
AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL
COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

SUB- COORDINACIÓN DE RECURSOS HUMANOS.

DATOS DEL RESPONSABLE:
La Secretaría de Desarrollo Social, a través de la Coordinación Administrativa y la 
Sub-Coordinación de Recursos Humanos con domicilio en Circuito Cerro del Gato, 
Edificio B tercer piso, Colonia Cuidad Administrativa, C.P. 98160, Zacatecas, Zac., 
es responsable del tratamiento de los datos personales que proporcione a dicha 
Dirección, mismos que serán protegidos conforme a lo dispuesto en la Ley de Pro-
tección de Datos Personales en posesión de los Sujetos Obligados del Estado de 
Zacatecas, y demás normatividad que resulte aplicable.

DATOS RECABADOS
Los datos personales que se recabamos, ya sea de forma directa o a través de doc-
umentos son los siguientes:
 DATOS PERSONALES:

a) Aquellos que se recaban en la solicitud de empleo, bajo el formato adquiri-
do en cualquier papelería, (Ejemplo; Nombre completo, domicilio, sexo, lugar y 
fecha de nacimiento, número de IMSS, número de teléfono, correo electrónico, 
firma*, b) Imágenes de video** recabadas a través de la cámara que se encuentran 
ubicadas en el acceso al edificio B; acceso al Tercer, Cuarto y Quinto piso

Además, aquellos que proporciona a través de los documentos y formatos que se 
enlistan a continuación:

a) Currículo Vitae
b) Copia de la Credencial de Elector
c) CURP
d) Acta de Nacimiento
e) Fotografías
f) Copia del Grado Máximo de Estudios
g) Constancia de Hacienda de RFC

h) Contrato del Banco donde contenga la Clave interbancaria
i) Copia cartilla militar
j) Carta de no Antecedentes Penales
k) Cartas de Recomendación
l) Certificado Médico
m) Comprobante de Domicilio
n) Correo Electrónico personal

 FORMATOS:
a) Carta Testamentaria
b) Responsiva de INFONAVIT
c) Formato de Datos personales
d) Manifestación de conflicto de Interés y Nepotismo
e) Formato de no tener demandado a Gobierno del Estado

FUNDAMENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:
La Sub- coordinación de Recursos Humanos de la Coordinación Administrativa, con 
fundamento en el artículo 3, fracciones II, VIII, XXVII y XXVIII, 7, 10, 11, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 20 y 21 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los 
Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas y demás normatividad que resulte apli-
cable. Mencionando que quedan exentos del consentimiento expreso para el trata-
miento de datos personales todos los trámites contemplados en el Aviso de Privaci-
dad en razón de que no sin necesarios a efecto de ejercer los derechos y/o cumplir 
con las disposiciones que se establecen en la Ley Orgánica de la Administración 
Pública del Estado de Zacatecas, Ley de Servicio Civil del Estado de Zacatecas, 
Reglamento Interior de la Secretaría de Desarrollo Social y el Manual de Recursos 
Humanos, Secreta ría de Administración de Gobierno del Estado de Zacatecas.

FINALIDAD
Los datos personales que se recaban serán utilizados para la siguiente:
• Resguardar los documentos para la contratación, capacitación y actualización del 
personal y en su caso, para la suspensión de las relaciones laborales.
• Integrar el expediente laboral del personal de la Dependencia.

• Por su seguridad de las personas que ingresan a este edificio, así como las que 
laboran en el mismo.

Las finalidades antes mencionadas corresponden a las actividades que la Sub- 
coordinación desarrolla de conformidad a las atribuciones y obligaciones estableci-
das en la normatividad que rigen a la Dependencia, a la Coordinación administrativa 
y a la propia Sub- coordinación; sin embargo, la Subsecretaría podrá tratar los datos 
personales que recabe en finalidades distintas a las establecidas, esto de conformi-
dad a las mismas atribuciones y obligaciones que las normas citadas u otras le 
señalen.

¿DÓNDE PUEDO EJERCER MIS DERECHOS ARCO?
Usted podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación u oposición 
de sus datos personales (derechos ARCO) o desea conocer el procedimiento para 
el ejercicio de estos derechos, puede acudir directamente ante la a Unidad de 
Transparencia de esta Secretaría por medio del correo electrónico transparencia.-
sedesol@zacatecas.gob.mx o comunicándose al teléfono (492) 491-5000, exten-
siones 35200 y 35201; o en el domicilio ubicado en Circuito Cerro del Gato, Cd. 
Administrativa, Edificio B, 5° Piso, C. P. 98160, Zacatecas, Zac.

CAMBIOS AL AVISO DE PRIVACIDAD
En caso de que exista un cambio en este aviso de privacidad, lo haremos de su con-
ocimiento a través de nuestro portal de internet https://sedesol.zacatecas.gob.mx/ o 
bien, de manera presencial en las instalaciones de la Secretaría de Desarrollo 
Social.
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